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Pagma. 1da1
) COMUNIDAD DE
1. Senvicio Social/Modalidad/Estrategia: CUIDADO 1.1. Unidad Operativallote/Zona: _______ C.C HOGAR NAZARETH CHINAUTA

1.2 Localidad: CHINAUTA CUNDINAMARCA 2.1. Fecha de Ejecucién:

2. Linea: CONVIVENCIA Y BUEN TRATO I 26 l 9 | 2023 | al| 26 l 9 | 2023
2.2. Nombre del encuentro: SOCIALIZACION PACTO DE CONVIVENCIA A PERSONAS MAYORES NUEVAS

2.3. Acompafante social a cargo de la digitacién: NANCY BRITEL - XIMENA QUEVEDO (PSICOLOGAS)

3. DESARROLLO

3.1. OBJETIVO GENERAL

Socializar el pacto de convivencia a 3 personas mayores nuevas quienes ingresaron a la comunidad de Cuidado Hogar Nazareth de Chinauta en el mes de Septiembre
de 2023 a fin que reconozcan las normas y las apliquen en su diario vivir al igual que las medidas pedagégicas establecidas frente al incumplimiento de las mismas

3.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Iniciar el reconocimiento del pacto de convivencia

2 |dentificar los diferentes tipos de faltas

3 Iniciar con el reconocimiento de los tipos de medidas correctivas

4 Socializacién protocolo uso de la habitacion para relaciénes afectivas e intimidad y el uso del buzén de sugerencias

3.3. METODOLOGIA

Espacio de dialogo socratico,conversacional y psicoeducativo.

Se realiza convocatoria para la socializacion del pacto de convivivencia, conocimiento del buzon de sugerencias y protocolo uso de la habitacion para relaciénes
afectivas e intimidad a las personas mayores YOLANDA PORRAS, CARLOS MORALES y CARMEN JULIA LEON, quienes ingresaron recientemente al hogar,
quedando establecida la fecha para el 26 de Septiembre de 2023. Mediante comando verbal se indica dia, hora, lugar y temdtica de la actividad.

331 MOMENTO
INICIAL

La actividad se desarrolla el dia 26 de Septiembre de 2023,en la oficina de psicologia. Se efectua la bienvenida y acogida haciendo |a respectiva presentacion por
el profesional de psicologia. Se les informa que el hogar cuenta con unas normas establecidas a fin de garantizar una sana convivencia y un ambiente armonioso
Jlibm de violencias. Se enfatiza en los derechos y deberes tanto de las personas mayores como de los cuidadores y de sus redes familiares y sociales de apoyo. De
igual manera se promueve el respeto como norma principal de convivencia. Por otro lado, se dan a conocer los tipos de faltas (leves, graves y gravisimas) y las
medidas reparatorias que se encuentran establecidas al interior del hogar. Posteriormente, se informa sobre |a existencia de un comité de convivencia el cual fue
elegido por sus compafieros y esta conformado por 5 personas mayores quienes junto con el equipo psicosocial se reunen de manera trimestral y en caso de
requerirse se efectla una reunién extraordinaria.  Se da a conocer a los participantes la existencia del buzén de sugerencias al igual que su ubicacién y uso,
explicando que se abre de manera semanal ante la presencia de uno de los supervisores de la secretaria de integracién social y un miembro del comité. De igual
manera, se informa que existe una habitacién de encuentros afectivos la cual esta regida por un protocolo de la secretaria para su uso mencionando los criterics que
permiten el servicio de la misma.

332 MOMENTO
CENTRAL

Se permite espacio para aclarar las dudas de las personas mayores encuanto a la informacion recibida. Dentro de la socializacion realizada se enfatiza en la
importancia de las normas para lograr una adecuada convivencia. Por otro lado, se aclaran dudas en lo relacionado a horarios, uso de celulary del radio al igual
sobre las visitas de las redes sociales y familiares de apoyo. La sefiora Porras y el Sefior Morales se muestran expresivos impresionan claridad frente a lo expuesto.
La sefiora Ledn tiende a ser silenciosa sin ambargo manifiesta claridad en la normatividad.

333 MOMENTO
FINAL

3.4 RECURSOS

Profesionales en psicologia

Pacto de convivencia

Protocolo uso de habitacion de relaciones afectivas e intimas.
Oficina de psicologia

4. EVALUACION DEL ENCUENTRO
£1 encuentro realizado permite el inicio del reconocimiento del pacto de convivencia del hogar y de |a habitacion para relaciones afectivas e inimas,espacio que desde la
secretaria de integracion social se brinda por medio del operador. De igual manera el reconocimiento de la importancia del uso del buzén de sugerencias. Se continuard
reforzando las teméticas en las socializaciones trimestrales que se realizan desde el area de psicologia enfocadas al conocimiento y apropiacién de dicho documento. Las
personas mayores desmostraron respeto e interiorizacién y adecuada postura durante el desarrollo de la actividad.

En costancia de la Ya?n:
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YOLANDA PORRAS CC 41,617,332 CARLOS MORALES CC. 19,285,943
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
Linea: Convivencia
Actividad: Socializacidn Pacto de convivencia a personas mayores nuevas

Fecha: 26/9/2023
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Eldia_19 de gg,;} woobke  de 2023 después de haber sido explicado el caracter y les motivos por los cuales en cualquier momento puedo
ser ftrasladado-a 'a ofra unidad operatva y ademas luego de haber sido socializado por parte del profesional
gz Eailia HRuvow . con cargo Y aabgiadom  Souel el PACTO DE
CONVIVENCIA INSTITUCIONAL, declaro que acepto las condiciones de ingreso, permanencia, egreso y los compromisos que se encuentran
convenidos.
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